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Altalanos rész

Az ABAUJ-ABAUJBAN EGTC :cvékenységét 2010. évben kezdte meg.

A tarsasag alaptevékenysége: ‘JZL,f iviashova nem sorolt egyéb kozosségi, tarsadalmi tevékenység.
A szervezet korlatolt felel6sségli eurépai teruletl egyiittmiikddési csoportosulasként mitkodik, a
torzstoke nagysaga 0 ezer Ft.

Székhelye: 3525 Miskolc, Vologda u. 4. Fszt 2.

A szervezet tulajdonosai, tagjai maéyar és szlovak dnkormanyzatok.

Alairasra jogosultak:

Szabo Ferenc | 3525 Mlskolc,h)V)ologda u. 4. Fszt 2.

A szédmviteli informdacids rendszer kialakitdsa és miikodtetése megbizott kiils6 szolgaltato feladata.
A kiils6 szolgaltaté neve, elérhetésige: PERSONAL LIZING KFT. ( 3529 Miskolc, Lévay u. 55.)

Regisztralt mérlegképes konyveld neve: Nagy Melinda. Regisztracios szama: 174011

A csoportosulasnal a kdnyvvizsgélat nem kotelez, ett6l fiiggetlentil a beszamol6t bejegyzett
konyvvizsgalé ellendrizte.

A konyvvizsgalat elvégzéséért személyében felelds személy: Benedek Eva (3527 Miskolc, Képoros
92/a.), nyilvantartdsi szama 001690.

A mérlegkészités pénzneme Ft.
A mérlegkészités idépontja 2025.02.12.

Jelen kiegészité melléklet a Sztv. 16. § (5) bekezdése szerint azokat az informdciékat tartalmazza,
melyek a nyilvanossdgra hozatal szempontjabdl fontosak. A fontossdgot a haszon-raforditas elve
alapjan hataroztuk meg. ’

Szamviteli politika

A csoportosulds szamviteli politikajanak dsszedllitasakor figyelembe vette a szamviteli torvény
alapelveit. Ez biztositja azt, hogy a csoportosulds beszdmoldja redlisan mutatja a csoportosulds
jelenlegi vagyoni és pénziigyi helyzetét, és a mai helyzet alapjan a jovobeni tervek is kirajzolédnak.

Meérlegét "A" valtozatban késziti.

A konyveket a kett6s konyvvitel rendszerében vezeti. A kényvelésre kiadott szamlacsoportokat,
szamldkat, al- és részletez6 szamlakat, azok szamjeleit és megnevezését a szamlatiikorbe fogja
oOssze. A szamlatiikor és a sz6veges szamlarend egyiitt teszi lehet6vé, hogy a kényveit a szamviteli
torvény el6irdsai szerint vezesse.

A felmeriilt kltségeket elsédlegesen az 5. szamlaosztdlyban tartja nyilvan. Az 5. szdmlaosztély
megfelel6 tagoldsaval biztositja, hogy mind a kiilsd, mind a belsd informaciék rendelkezésre
alljanak.



A csoportosulds a beszdmol6 6sszedllitdsanal az aldbbi értékelési eljarasokat alkalmazta:
Az immateridlis javak értékét beszerzési dron az amortizdciéval csokkenve mutatja ki.
A targyi eszkozoket beszerzési dron az amortizdcigval csokkenve mutatja ki.

i
Ertékcsokkenési leirds médja:
Az évenként elszamolandé értékcsokkenés megtervezése - az egyedi eszkoz varhaté hasznélata,
ebbdl ad6do élettartama, fizikai és erkélesi avuldsa, az egyéb koriilmények és a tervezett
maradvanyérték figyelembevételével - altaldban az eszkoz bekeriilési (brutté) értékének aranyaban
torténik.
Az értékesokkenés tervezésekor a cég az eszkozok elhaszndlodasanak ideje fiiggvényében linedris
leirast alkalmazott.
Kis értékli eszk6zok értékcsokkenési lefrasa:
A 100.000 Ft alatti egyedi bekertilési értékkel bir6 vagyoni értékii jogok, szellemi termékek, targyi
eszkozok bekertilési értéke a hasznalatbavételkor értékcsokkenési leirdsként egy osszegben
elszdmolasra keriil. Ebben az esetben az értékcsokkenési leirast tervezni nem kell.

Nem jelent6s maradvanyérték:

A maradvdanyérték nulla 6sszeggel vehetd figyelembe az értékcsokkenési leiras tervezése sordn, ha
az eszkoz hasznos élettartama végén varhatéan realizalhat6 értéke valésziniisithetden nem haladja
meg a 100 ezer Ft-ot.

Ha a csoportosulas szempontjab6l meghatdrozo jelentdségii targyi eszkozoknél az évenként
elszamoldsra keriil6 értékcsokkenés megdllapitdsakor (megtervezésekor) figyelembe vett
kériilményekben (az adott eszkoz hasznélatdnak id6tartaméban, az adott eszkoz értékében vagy a
varhat6 maradvanyértékben) lényeges valtozds kovetkezett be, terven feliili értékcsokkenést kell
elszdmolni.

A csoportosulds az immateridlis javakrol és targyi eszkozokrol folyamatos mennyiségi analitikat
vezet a fokonyvvel val6 folyamatos egyeztetés mellett, a mérleg fordulénapjan kotelezd jelleggel.

A készletek értékelése FIFO modszerrel (tényleges beszerzési dron) torténik.

Az értékelési eljarasok az el6z6 évihez képest nem véltoztak.

Az el6z6 évi mérlegkészitésnél alkalmazott értékelési elvek nem valtoztak.

Analitikus nyilvéntartast vezet a csoportosulds a vevdi kovetelésekr6l és a sz4llitéi tartozasokrol. A
munkabérek és egyéb személyi jellegfi kifizetések analitikus nyilvéntartasi kotelezettségének a

bérszamfejtés keretében tesz eleget.

A két vagy t6bb évet érintd gazdasagi események eredményre gyakorolt hatdsanak kisziirésére aktiv
és passziv id6beli elhatédrolds szamlat alkalmaz.

Jelent6s Osszegfi a hiba, ha a hiba feltdrasanak évében, a kiilonbzd ellendrzések soran, egy adott
tizleti évet érint6en (évenként kiilon-kiilon) feltdrt hibdk és hibahatdsok - eredményt, sajat tokét
novel6-cstkkentd - értékének egyiittes (eldjelétdl fiiggetlen) dsszege meghaladja az ellendrzott
tizleti év mérlegféosszegének 2%-at, ill. ha a mérlegfédsszeg 2%-a nem haladja meg az 1 milli6 Ft-
ot, akkor az 1 milli6 Ft-ot.

A csoportosuldsnal az év soran jelent6sebb hiba miatt 6nellen6rzés nem tortént.



A csoportosulds jelenleg megfelel6 gazdasagi helyzetet mondhat maganak. Igyekszik ezt ugy
kihasznalni, hogy tevékenysége szinvonaldnak emelése titjdn poziciéit megtarthassa (novelhesse).

A mérlegkészitésig a célszerinti tevékenység folytatasanak ellentmondé tényezdje vagy korilménye
nem 4&ll fenn. s ;

Tajékoztato rész

Az EGTC-nek peres iigye van a KKM-mel, tAmogatasi 0sszeg elszdmolasa miatt. A bir6sag 1. és II.
foki dontése az EGTC-nek kedvezett. A Kuria részben, megvaltoztatta a birésag I. és II. fokd
itéleteit, ezzel mintegy, felére csokkentette a minisztérium altal kért 6sszeget. A Kiiria dontése, tébb
hazai, unids térvénybe, jogszabalyba és az Alkotméanyba iitk6zott, ezért a jogorvoslati lehetoségek
még nincsenek lezarva.
A csoportosulas az ligyvezetés tagjainak sem el6leget, sem kolcsont nem folyositott.

Mérleghez kapcsolodo kiegészitések
A csoportosulas tevékenységébol veszélyes hulladék nem keletkezett.

A csoportosuldsnak nincs sem zalogjoggal, sem egyéb joggal biztositott kitelezettsége.
Meérlegen kiviili egyéb tételek nincsenek.

Vevok, szallitok

Vevéi kovetelés nincs.
Szallit6i kotelezettség nincs.

Eredménykimutatashoz kapcsolodo kiegészitések

A csoportosulasnal az egyéb bevételek értéke az aldbbiakbdl tevédott dssze:

Tagdij . .\ : L . 400

Miikodési hozzdjarulas 25
Osszesen , 425

A csoportosuldsnal az igénvbe vett szolgaltatasok értéke az alabbiakbol tevédott 6ssze:

Ingatlan bérleti dij 72
Ugyviteli szolg. 0
Konyvvizsgélati dij 40
Ugyvédi-, kozjegyzdi-,jogi kig 0
Szerz6i, szakértoi dij 25
Postai szolg. 11
Osszesen 148

Targyévben kutatasi, kisérleti fejlesztési koltség nem volt.



Mutatoszamok

Vagyoni helyzet mutatészamai

Sajat tGke aranya az dsszes forrdsban (t6keelldtottsdg) el6z6 évben 67,88% volt, targyévben 9,47 %
-ra valtozott.






