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Attalfnos r6sz

azRBA6f-ABAUJBAN EGTC tev6kenys6g6t 2010. 6vben kezdte meg.
Atdrsasfg alaptev6kenysdge: 9499 Miishovd nem sorolt egy6b ktizdss6gi, t6rsadalmi tev6kenys6g.
A szervezet korlftolt felel6ss6gii eru6pai teriileti egytittmfikiid6si csoportosuldsk6nt miiktidik, a
tiirzstSke nagysiiga 0 ezer Ft.
Szdkhelye: 3525 Miskolc, Vologda u. 4. Fszt 2.
A szervezet nrlajdonosai, tagjai magyar 6s szlovSk iinkormdnyzatok.
Al6irdsra

A szdmviteli informiici6s rendszer kialakit6sa 6s miik<jdtetdse megbfzott ktils6 szolg6ltat6 feladata.
Aktils6 szolgfltat6 neve, el6rhet6s6ge: PERSONAL LIZING KFT. ( 3529 Miskolc, L6vay u. 55. )

RegisztrSlt m6rlegk6pes ktinyvel6 neve: Nagy Melinda. Regisztr6ci6s sz6ma: I74OIL

A csoportosuldsndl a kiinywizsg{lat nem kdtelezS, ett6l ftiggetleniil a beszdmol6t bejegyzett
ktinywizsg6l6 ellen6rizte.

Akiinywizsgdlat elv6gz6s66rt szem6lydben felel5s szem6ly: Benedek Eva (3527 Miskolc, K6poros
92/ a.), nyilvdntartisi szdma 00169!.

A mdrlegk6szit6s p6nzneme Ft.

A mdrlegk6szitds id5pontja 2026.02.02.

Jelen kieg6szit6 mell6klet a Sztv 16. S (5) bekezd6se szerint azokat az informdci6kat tartalmazza,
melyek a nyilvdnoss6gra hozatal szempontjfb6l fontosak. A fontossdgot a haszon-r6forditds elve
alapjiin hat6roztuk meg.

Szimviteli politika

A csoportosulfs sz6mviteli politikiij6nak tissze{llit6sakor figyelembe vette a szdmviteli tdrvdny
alapelveit. Ez biztositja azt, hogy a csoportosul6s beszdmol6ja re6lisan mutatja a csoportosulSs
jelenlegi vagyoni 6s p6nztigyi helyzetdt, 6s a mai helyzet alapjdn a jriv6beni tervek is kirajzol6dnak.

Mdrleg6t "A" vdltozatban k6sziti.

Akdnyveket a kettSs kdnywitel rendszer6ben vezeti. Akrinyvel6sre kiadott szdmlacsoportokat,
szdmlikat, al- 6s r6szletez6 szdmlSkat, azok szfmjeleit 6s megnevezds6t a szfmlatiikdrbe fogja
iissze. A sz6mlattiktir 6s a szdveges szdmlarend egyutt teszi lehet6v6, hogy a kdnyveit a szdmviteli
tiirv6ny elSfrdsai szerint vezesse.

A felmertilt kdlts6geket els6dlegeien az 5. szdmlaosztdlyban tartja nyilvdn. Az 5. szdmlaosztdly
megfelel6 tagolfsdval biztositja, hogy mind a kiilsS, mind a bels6 informdci6k rendelkezdsre
6lljanak.



A csoportosulds a besz6mol6 cisszedllitSsiin6l az aktbbi 6rt6kel6si elj6risokat alkalmazta:
Az immateridlis javak 6rt6k6t beszerz6si 6ron az amortiz{ci6val csokkenve mutatja ki.
At6rgyi eszkdztiket beszerzdsi 6ron azamortizdci6val cstikkenve mutatja ki.

Ertdkcsiikkendsi leir{s m6dja:
Az 6venk6nt elszdmoland6 6rt6kcstikken6s megtervez6se - az egyedi eszktiz vdrhat6 haszn6lata,
ebb5l ad6d6 6lettartama, fizikai ds erktilcsi avu16sa, az egy6b tdrtimenyet< 6s a tervezett
maradvdny6rt6k figyelembev6teldvel - 6ltaliiban az eszkoLbekeriil6si (brutt6) 6rt6k6nek ardnyi{ban
tiirtdnik.
Az 6rt6kcsokkends tervez6sekor a c6g az eszktiztik elhaszndl6diis{nak ideje ftggvdnydben linedris
leir6st alkalmazott.
Kis 6rt6kfi eszkrizrik drtdkcsiikken6si leir6sa:
A 100.000 Ft alatti egyedi bekeriildsi 6rt6kkeltir5 vagyoni 6rt6kii jogok, szellemi tenn6kek, t6rgyi
eszkdziik bekeri.il6si 6rt6ke a haszniilatbavdtelkor 6rt6kcstik{<en6si ieiiiist<dnt egy risszegben
elszdmoldsra kertil. Ebben az esetben az 6rt6kcsdkken6si lefr6st tervezni nem kell.

Nem jelent6s maradv6ny6rt6k:
A maradv6ny6rt6k nulla dsszeggel vehet6 figyelembe az 6rt6kcsdkken6si leirds tervez6se sordn, ha
az eszkoz hasznos 6lettartama vdg6n v6rhat6an realizdlhat6 6rtdke val6szinfisfthet6en nem haladja
meg a L00 ezer Ft-ot.

Ha a csoportosulSs szem?onti6b6l meghatdroz6 jelent6sdgfi tiirgyi eszkriztikn6l az 6venk6nt
elsziimolSsra kertil6 6rt€kcstikken6s megdllapitiiiakor lmegtervei6sekor) figyelembe vett
ktirtilmdnyekben (az adott eszktiz haszndlatdnak id6tartamiban, az adott esiftriz 6rt6k6ben vagy a
viirhat5 maradviny6rt6kben) ldnyeges vdltozds kdvetkezetr be, terven feluli 6rt6kcstikken6st kell
elszdmolni.

A csoportosulds az immateriilis javakr6l 6s tiirgyi eszkrizrlkr6l folyamatos mennyisdgi analitikiit
vezet a f6ktinywel val6 folyamatos egyeztet6s mellett, a m6rleg fordul6napjan ttttetlz6 jelleggel.

A k6szletek 6rtdkel6se FIFO m6dszerrel (tdnyleges beszerz6si iiron) tcirt6nik.

Az 6rt6kel6si eljdrdsok az el6z6 dvihez kdpest nem vdltoztak.

Az el6z6 6vi m6rlegkdszit6sn6l alkalmazott 6rt6kel6si elvek nem vdltoztak.

Analitikus nyilv6ntartist vezet a csoportosulds a vev6i ktivetel6sekr6l 6s a sziillit6i tartozdsola6l. A
munkab6rek 6s egydb szem6lyi jetlegf kifizet6sek analitikus nyilviintartiisi ktitelezetts6g6nek a
b6rsz6mfejt6s keret6ben tesz eleget.

A kdt vagy ttibb 6vet 6rint6 gazdasdgi esem6nyek eredm6nyre gyakorolt hatds6nak kiszfr6sdre aktiv
r{s passziv id6beli elhat6rolds sziimliit alkalmal.

Jelent6s tisszegfi a hiba, ha a hiba felt6riisSnak 6v6ben, a kiikinbtiz6 ellen6rz6sek sor6n, egy adott
tizleti 6vet 6rint6en (6venk6nt kiiltin-ktikin) feltiirt hibdk 6s hibahat6sok - ereamenyt, sa;{IiO15t
ntivel6-csiikkent6 - 6rtdk6nek egytittes (el6jel6t6l ftiggetlen) tisszege meghalada az ellen6rutitt
tizleti 6v mdrlegf6iisszegdnek 2o/o-6t, ill. haa mdrlegi6tts szegzuo-in *i*rali meg az 1 milli6 Ft-
ot, akkor az 1 milli6 Ft-ot.

A csoportosulSsnfl az 6v sordn jelent6sebb hiba miatt iinellen6rzds nem tiirt6nt.



A csoportosulis jelenleg megfelelS gazdasdgi helyzetet mondhat magfnak. Igyekszik eztfgy
kihasznflni, hogy tev6kenysdge szfnvonaldnak emeldse ritjiin pozici6it megtarthassa (niivelhesse).

A m6rlegk6szitdsig a c6lszerinti tevdkenys6g folytatdsdnak ellentmond5 tdnyez6je vagy ktirtilm6nye
nem 5ll fenn.

TSj6koztat6 r6sz

Az EGTC-nek peres tigye volt a I(KM-el, t6mogatdsi risszeg elsz6mol6sa miatt. Abir6s6g I. 6s II.
fokri itdlete elutasitotta a KKM keresetdt. A Kriria, azonban ezt megv6ltoztatta, amivel ttibb hazai
tdrvdnybe, a magyarAlkotmdnyba 6s nem utols6sorban uni6s rendeletekbe titkdz0tt. Tovdbbi
jogorvoslattal 6lve nemzetkrizi bir6sdghoz fordult a szervezettink. A Kriria negativ dtint6se sordn a
megitdlt iisszeget ki kellett fizetnie a szervezetnek, ezdrt vdlt a saj6t t6ke negatfwii. Ez egyszeri
dolog volt, amit hat6rozatlan idejii mag6n szem6ly ktilcsrin6b6l fedezett a szervezet. A tagdij
bevdtelek fedezetet nyrijtanak a szervezet folyamatos miikrid6s6hez, ez6rt a negativ t6ke nem
vesz6lyezteti a szeryezet mfktidds6t.
Acsoportosulds az iigyvezet6s tagjainak sem el6leget, sem kdlcstint nem foly6sitott.

Mdrleghez kapcsol6d6 kiegdszitdsek

A csoportosulds tevdkenysdg6b6l vesz6lyes hullad6k nem keletkezett.
A csoportosuldsnak nincs sem zdlogjoggal, sem egy6b joggal biztositott kdtelezetts6ge.
M6rlegen kiviili egy6b t6telek nincsenek.

Vev6k, sz6llit6k

Vev6i kdvetel6s nincs.
Sz6llit6i kdtelezetts6g nincs.

Eredm6nykimutatdshoz kapcsol6d6 kiegdszit6sek

A csoportosuldsn6l az egy6b bev6telek 6rt6ke az al6bbiakb6l tev6diitt ijssze:

A csoportosul6sndl az igEnybe vett szolg6ltatdsok 6rt6ke az aliibbiakb6l tev6ddtt 6ssze:

Taedii 350
Kis6rt6kii eszkdz 6rt6kesftdse 48
Osszesen ;:;;1;l;;,;i,l'i,.;;.,.;.:.,;,;ll,:::,1,1,:',, rri1,1,1,;1,1,111;:1 ,r$$S

*#K.. 6; :."ffiH':':'t',i:rlFi i'W ltbltffi1ffiii'," ffi;;,;; i.- Kiiltsdselr'( e#d.i *fu r's*i
Insatlan b6rleti dii 72
Uswiteli szols. I20
Kiinvwizssiflati dii 40
Usw6di-. koziesvz6i-. i osi kts L40
Szeru5l szak6rt6i dii 19
Postai szolg. 13
Ossiedon 1 :::., 404

Tiirgyivben kutatdsi, kis6rleti fejlesztdsi krilts6g nem volt.



Mutat6szimok

Vagyoni helyzet mutat6szdmai

Sajiit t5ke ar6nya az tisszes fondsban (t6keell6tottsitg) eI5z6 6vben g,47 yovolt, t6rgy6vben
L.7 77,L3 %o -r a v illtozott.




