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Altalinos rész

Az ABAUJ-ABAUJIBAN EGTC tevékenységét 2010. évben kezdte meg.

A térsasdg alaptevékenysége: 9499 Mdshovi nem sorolt egyéb kozosségi, tarsadalmi tevékenyseg.

A szervezet korldtolt felelsségli curdpal leriileti egyiittmiikddési csoportosuldsként miikodik, a

torzstéke nagysaga 0 ezer FL.

Székhelye: 3527 Miskole, Zsigmondy u. 2.

A szervezel tulajdonosai, tagjai magyar és szlovak dnkormanyzatok.

Aldirdsra jogosultak:
Szabd Ferenc 3527 Miskolc, Zsigmondy u.2.

A szamviteli informacios rendszer kialakitdsa ¢s miikddtetése megbizott kiilsé szolgaltato feladata.
A kiilsé szolgaltatd neve, elérhetésége: PERSONAL LIZING KFT. (3529 Miskole, Levay u. 53.)

Regiszirdlt mérlegképes kinyveld neve: Nagy Melinda. Regisztracios szama: 174011
A csoportosuldsndl a kényvvizsgdlat kotelezd, a beszamolot bejegyzett konyvvizsgalo ellendrizte.

A konyvvizsgalat clvégzéséért személyében felelds személy: Benedek Eva (3527 Miskolc, K8poros
92/a.), nyilvantartasi szama 001690.

A mérlegkészités pénzneme Ft.

A mérlegkészités idépontja 2021.01.21.
Jelen kiegészitd melléklet a Sztv. 16. § (5) bekezdése szerint azokat az informacidkat tartalmazza,

melyek a nyilvanossagra hozatal szempontjabdl fontosak. A fontossdgot a haszon-raforditds elve
alapjan hataroztuk meg.

Szamviteli politika

A csoportosulas szamviteli politikdjanak osszedllitasakor figyelembe vette a szamviteli tdrvény
alapelveil. Ez biztositja azt, hogy a csoportosulds beszamoldja redlisan mutatja a csoportosulas
jelenlegi vagvoni és pénziigyi helyzetét, és a mai helyzet alapjan a jovobeni tervek is kirajzolédnak.

Mérlegét "A" viltozatban késziti.

A konyveket a kettds konyvvitel rendszercben vezeti. A konyvelésre kiadott szamlacsoportokat,
szamldkat, al- és részletezd szamldkat, azok szdmjeleit €s megnevezését a szamlatiikdrbe fogja
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Gssze. A szamlatiikdr ¢s a szdveges szamlarend cgyiitt teszi lehetdvé, hogy a kinyveit a szamviteli
torvény elbirdsai szerint vezesse.

A felmeriilt koltségeket elsédlegesen az 5. szamlaosztalyban tartja nyilvan. Az 5. szamlaosztaly
megfeleld tagoldsaval biztositja, hogy mind a kiils, mind a belsé informéciok rendelkezésre
alljanak.

A csoportosulds a beszamold Gsszeallitasandl az alabbi érickelési eljarasokat alkalmazta:
Az immaterialis javak értékét beszerzési dron az amortizacioval csdkkenve mutatja ki
A targyi eszkozoket beszerzési aron az amortizacidval cstkkenve mutatja ki.

Ertékesokkenési leiras modja:

Az évenként elszamolandd értékesdkkenés megtervezése - az egyedi eszkdz varhatd hasznalata,
ebbbl adddé élettartama, fizikai és erkolesi avuldsa, az egyéb karlilmények és a tervezett
maradvanyérték figyelembevételével - altalaban az cszkiz bekertilési (brutto) értékének aranydban
torténik.

Az értékesdkkenés tervezésekor a cég az eszkozok clhaszndlodasdnak ideje figgvényeben linedris
leirast alkalmazott.

Kis értékii eszkozok értékesokkenési leirasa:

A 100.000 Ft alatti egyedi bekeriilési értékkel bird vagyoni értéki jogok, szellemi termékek, tdrgyi
eszkéz6k bekeriilési értéke a haszndlatbavételkor dértékesdkkenédsi lefrdsként egy dsszegben
elszamolasra keriil. Ebben az esetben az értékesokkendsi leirdst tervezni nem kell.

Nem jelentds maradvanyérték:

A maradvanyérték nulla 6sszeggel vehetd figyelembe az értékesdkkenési leirds tervezése soran, ha
az eszkdz hasznos élettartama végén vérhatéan realizalhatd értcke valdszintisithetden nem haladja
mecg a 100 czer Ft-ot.

Ha a csoportosulds szempontjabdl meghatdrozd jelentéséeli targyi eszkozoknél az évenkent
elszamolasra keriild értékcsokkenés megéllapitasakor (megtervezésekor) figyvelembe  vett
koriilményekben (az adott eszkdz hasznélatanak idétartamaban, az adolt eszkoz értckében vagy a
varhatd maradvanyértékben) lényeges viltozas kovetkezett be, terven feliili értékesdkkenést kell
elszamolni.

A csoportosulds az immateridlis javakrol €s targyi eszkozokrdl folyamatos mennyiségi analitikét
vezet a fékdnyvvel vald folyamatos egyeztetés mellett, a mérleg fordulénapjan kotelezo jelleggel.

A készletek értékelése FIFO médszerrel (tényleges beszerzési dron) torténik,

Az értékelési eljarasok az elézd évihez képest nem valtoziak.

Az €16z6 évi mérlegkészitésnél alkalmazott értékelési elvek nem viltoztak.

Analitikus nyilvantartdst vezet a csoportosulds a vevoi kisvetelésekrdl ¢s a szallitoi tartozasokrol. A

munkabérek és egyéb személyi jellegli kifizetések analitikus nyilvantartdsi kételezettségenek a
bérszamfejtés keretében tesz eleget.
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A két vagy tobb évet érinté gazdasigi események credményre gyakorolt hatdsanak kisziirésére aktiv
és passziv idébeli elhatdrolds szamldt alkalmaz.

Jelentés dsszegli a hiba, ha a hiba feltardsinak évében, a kiilonbozo ellenérzések sordn, egy adott
lizleti évet érintden (évenként kiilon-kiilon) feltirt hibdk és hibahatdsok - eredményt, sajit tokét
novels-csokkentd - értékénck egyviittes (eldjelétdl fliggetlen) Osszege meghaladja az ellendrzott
tizleti év mérlegfoosszegének 2%-dt, ill. ha a mérlegfédsszeg 2%-a nem haladja meg az 1 milli6
Ft-ot, akkor az 1 millié Ft-ot.

A csoportosuldsnal az év sordn jelent8sebb hiba miatt énellendrzés nem tértént.

A csoportosulas jelenleg megfeleld gazdasigi helyzetet mondhat maganak. Igyekszik ezt ugy
kihasznélni, hogy tevékenysége szinvonaldnak emelése utjan pozicidit megtarthassa (ndvelhesse).

A mérlegkészitésig a célszerinti tevékenység folytatdsanak ellentmondé tényezbje vagy koriilménye
nem &ll fenn.

Tajékoztato rész
A csoportosuldas az ligyvezetés tagjainak sem eldleget, sem kdlesont nem folydsitott.
Meérleghez kapesolodo kiegészitések

A csoportosulds tevékenységébdl veszélyes hulladék nem keletkezett.
A csoportosuldsnak nincs sem zdlogjogeal, sem egyéb joggal biztositott ktelezettsége.

ot

Mérlegen kivili cgyéb tételek ninesenek.

Vevok, szallitok

Vevoi kidvetelés nincs.

Szallitoi kotelezettség nines,
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Eredménykimutatishoz kapcsolodd kiegészitések

A csoportosulasndl az egyéb bevételek értéke az alabbiakbdl tevédott Gssze:

. Bevétel (e Ft)

Tagdij 350
Miikodési hozzajarulas 25
'Osszesen 375
A csoportosulasnal az igénybe vett szolgaltatasok értéke az alabbiakbal tevadott tssze:
_ Kbltségek (e Ft) i
ngatlan bérleti dij - 89
Fuvardij,szallitasi ktg 3
Ugyviteli szolg. 120
Konyvvizsgélati dij 60
Szerzdi, szakértdi dij 190
Postai szolg. 2l
Egyéb igénybe vett szolg. 3
Osszesen g 515

Targyévben kutatdsi, kisérleti fejlesztési koltség ncm volt.

Mutatoszamok

Vagyoni helyzet mutatészamai

Sajdt toke ardnya az Osszes forrdsban (t6keellatotisag) elézo ¢vben

100,00% nem valtozott.

100,00% volt, targyévben
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