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Kiegészitd melléklet Abauj-Abaujban EGTC

Altalanos rész

Az ABAUJ-ABAUJBAN EGTC tevékenységét 2010. évben kezdte meg.

A tarsasag alaptevékenysége: 9499 Mashova nem sorolt egyéb kozosségi, tarsadalmi tevékenység.
A szervezet korlatolt felelésségli eurdpai teriileti egylittmi{ikddési kozhasznti csoportosuldsként
miikodik, a torzstOke nagysaga 0 ezer Ft.

Székhelye: 3527 Miskolc, Zsigmondy u. 2.

A szervezet tulajdonosai, tagjai magyar és szlovak 6nkorményzatok.

Alairasra jogosultak:

. Ney
Szabo Ferenc

3527 Mi‘skolc, Zsigmondy u.2.

A szamviteli informéacids rendszer kialakitdsa és miikddtetése megbizott kiilsé szolgaltato feladata.
A kiilsd szolgaltaté neve, elérhetésége: PERSONAL LIZING KFT. ( 3529 Miskolc, Lévay u. 55.)

Regisztralt mérlegképes konyveld neve: Nagy Melinda. Regisztracios szdma: 174011
A csoportosulasnél a konyvvizsgélat kételezd, a beszamoldt bejegyzett konyvvizsgalé ellendrizte.

A konyvvizsgalat elvégzéséért személyében felelds személy: Benedek Eva (3527 Miskolc, Képoros
92/a.), nyilvantartasi szama 001690.

A mérlegkészités pénzneme Ft.

A mérlegkészités idépontja 2019.01.23.

Jelen kiegészité melléklet a Sztv. 16. § (5) bekezdése szerint azokat az informdacidkat tartalmazza,
melyek a nyilvanossagra hozatal szempontjabdl fontosak. A fontossdgot a haszon-raforditds elve
alapjan hataroztuk meg.

Szamviteli politika

A csoportosulds szamviteli politikdjanak osszeallitdsakor figyelembe vette a szdmviteli torvény
alapelveit. Ez biztositja azt, hogy a csoportosulds beszdmoldja redlisan mutatja a csoportosulas
jelenlegi vagyoni és pénziigyi helyzetét, és a mai helyzet alapjan a jovobeni tervek is kirajzolodnak.

Meérlegét "A" valtozatban késziti.

A konyveket a kettds konyvvitel rendszerében vezeti. A kdnyvelésre kiadott szamlacsoportokat,
szamlakat, al- és részletezd szamldkat, azok szdmjeleit és megnevezését a szamlatiikorbe fogja
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ossze. A szamlatiikor és a szoveges szamlarend egyiitt teszi lehetévé, hogy a kdnyveit a szdmviteli
torvény elbirdsai szerint vezesse.

A felmeriilt koltségeket elsédlegesen az 5. szdmlaosztilyban tartja nyilvan. Az 5. szamlaosztaly
megfeleld tagolasaval biztositja, hogy mind a kiilsé, mind a belsé informaciok rendelkezésre
alljanak.

A csoportosulés a beszamolé 6sszedllitasanal az alabbi értékelési eljarasokat alkalmazta:
Az immateridlis javak értékét beszerzési aron az amortizacioval csokkenve mutatja ki.
A targyi eszkdzoket beszerzési dron az amortizaciéval csokkenve mutatja ki.

Ertékcsokkenési leiras médja:

Az évenként elszdmoland6 értékcsokkenés megtervezése - az egyedi eszkoz véarhato hasznaélata,
ebbdl adddé élettartama, fizikai és erkdlesi avulasa, az egyéb koriilmények és a tervezett
maradvanyérték figyelembevételével - altalaban az eszkoz bekeriilési (bruttd) értékének ardnydban
torténik.

Az értékesokkenés tervezésekor a cég az eszk6zok elhasznalodasanak ideje fliggvényében lineéris
leirast alkalmazott.

Kis értékii eszkdzok értékesokkenési lefrasa:

A 100.000 Ft alatti egyedi bekeriilési értékkel biré vagyoni értéki jogok, szellemi termékek, targyi
eszkdzok bekeriilési értéke a hasznalatbavételkor értékcsokkenési leirasként egy Osszegben
elszamolasra keriil. Ebben az esetben az értékcsdkkenési leirast tervezni nem kell.

Nem jelentés maradvanyérték: ‘

A maradvanyérték nulla dsszeggel vehetd figyelembe az értékcsokkenési leirds tervezése soran, ha
az eszkoz hasznos élettartama végén vérhatdéan realizalhatd értéke valdszintisithetéen nem haladja
meg a 100 ezer Ft-ot.

Ha a csoportosulds szempontjabol meghatdrozo jelentdségli targyi eszkozoknél az évenként
elszamolasra keriils értékcsokkenés megallapitasakor (megtervezésekor) figyelembe vett
koriilményekben (az adott eszkdz hasznélatanak idétartamaban, az adott eszkoz értékében vagy a
varhaté maradvéanyértékben) lényeges valtozds kovetkezett be, terven feliili értékcsdkkenést kell
elszamolni.

A csoportosulds az immateridlis javakrol és targyi eszkozokrol folyamatos mennyiségi analitikat
vezet a fokonyvvel valé folyamatos egyeztetés mellett, a mérleg fordulonapjan kotelezd jelleggel.

A készletek értékelése FIFO modszerrel (tényleges beszerzési aron) torténik.

Az értékelési eljarasok az el6z évihez képest nem véltoztak.

Az eldz6 évi mérlegkészitésnél alkalmazott értékelési elvek nem valtoztak.

Analitikus nyilvantartast vezet a csoportosulds a vevéi kovetelésekrol €s a szallitoi tartozasokrol. A

munkabérek és egyéb személyi jellegli kifizetések analitikus nyilvantartasi kotelezettségének a
bérszamfejtés keretében tesz eleget.
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A két vagy tobb évet érinté gazdasagi események eredményre gyakorolt hatdsanak kiszilirésére aktiv
¢s passziv idébeli elhatarolas szamlat alkalmaz.

Jelent6s 6sszegli a hiba, ha a hiba feltarasanak évében, a kiilonboz6 ellenérzések soran, egy adott
tizleti évet érintéen (évenként kiilon-kiilon) feltart hibdk és hibahatdsok - eredményt, sajat tékét
noveld-csokkentd - értékének egyiittes (eldjelétdl fliggetlen) Gsszege meghaladja az ellendrzott
tizleti év mérlegféosszegének 2%-4at, ill. ha a mérlegf6osszeg 2%-a nem haladja meg az 1 millio
Ft-ot, akkor az 1 millié Ft-ot.

A csoportosuldsnél az év soran jelent6sebb hiba miatt 6nellendrzés nem tortént.

A csoportosulds jelenleg megfelel6 gazdasagi helyzetet mondhat magénak. Igyekszik ezt ugy
kihasznalni, hogy tevékenysége szinvonaldnak emelése utjan pozicioit megtarthassa (ndvelhesse).

A mérlegkészitésig a kozhasznu tevékenység folytatdsanak ellentmondo tényezdje vagy koriilménye
nem all fenn.

Tajékoztato rész

A csoportosulas az tigyvezetés tagjainak sem el6leget, sem kolcsont nem folydsitott.

Mérleghez kapesolodo kiegészitések

A csoportosulas tevékenységébdl veszélyes hulladék nem keletkezett.
A csoportosuldsnak nincs sem zalogjoggal, sem egyéb joggal biztositott kotelezettsége.
Mérlegen kiviili egyéb tételek nincsenek.
Vevok, szallitok
Vevéi kovetelés nincs.
Szallitéi kotelezettségek
Szallitoi kitelezettség nincs.

Eredménykimutatashoz kapcsolodo kiegészitések
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A csoportosuldsnal az egyéb bevételek értéke az alabbiakbol tevodott ossze:

<Ta'gd1J
Sajater6 hozzéjar.
Osszesen 35

A csoportosuldsnal az igénybe vett szolgaltatasok értéke az alabbiakbdl tevodott dssze:

Ingatlan bérleti dij

EGTC-s rendezvények 500
Ugyviteli szolg. 120
Konyvvizsgélati dij 60
Jogi szolg. 10
Telefon 34
Postai szolg. 2
Egyéb szolg. 14
Osszesen o 892

Az egyéb raforditasok alakuldsa:

Elengedett kovetelések (tagi hozzajar.) 0
Kapott tamog. visszafiz. 0
Osszesen ' 0

Targyévben kutatasi, kisérleti fejlesztési koltség nem volt.

Mutatoszamok

Vagyoni helyzet mutatészamai

Sajat téke ardnya az Osszes forrasban (tékeellatottsag) elézd évben 91,63% volt, targyévben
92,12%.

Sajat forrassal finanszirozott forgbeszkdzok értéke targyévben 956 ezer Ft, el6z6 évben 1522 ezer

Ft volt.
fgy a forgbtéke, sajattéke aranya targyévben 110,52%, el6z8 évben 108,56% volt.

Készitette: Personal Lizing Kft., Miskolc 5



